Es ist Herbst. Statt den Kindern zu erklaren, dass
nun die Blatter von den Baumen fallen und der
Winter kommt, machen die Padagoginnen Giilcan
und Barbel mit den Kindern einen Waldspaziergang.
Die Kinder fassen die Blatter an, erfahren den Herbst
mit allen Sinnen und basteln anschlieBend mit den
Blattern. Dabei unterhalten sich alle Beteiligten
unentwegt Uber den Herbst, Kinder und Padagogin-
nen stellen abwechselnd viele Fragen. Da diese nicht
so einfach zu beantworten sind und Gllcan und
Barbel sich mit erwachsenen Erklarungen zurtick-
halten, entsteht aus dem Herbstspaziergang ein
mehrwaochiges Projekt Gber Laub- und Nadelbaume.
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Kinder sind kompetente Baumeisterinnen und Baumeister ihres eigenen
Lernpfads. Kinder sind von Anfang an begierig zu lernen. Sie bringen intellek-
tuell und von ihrer Motivation her alles mit, um sich die Welt anzueignen:
Neugier und Offenheit, den Drang nach Herausforderungen und Selbststéndig-
keit. Jedes Kind ist reich an Vorkenntnissen und Fahigkeiten, aktiv und individu-
ell. Es folgt einem inneren Drang, sich selbst (weiter) zu bilden.

Lernen geschieht durch soziale Interaktion. Kinder lernen am besten, wenn
sie dir ihre Gedanken und Ideen mitteilen kénnen. Geh auf die Kinder ein,

stell ihnen Fragen und beteilige dich aktiv an ihrem Tun. Ziel und Aufgabe
sollte sein: Gestalte anregende Interaktionen mit den Kindern und ermégliche
gemeinsame Lernprozesse. Zentral fiir das Gelingen ist dabei sowohl die Inter-
aktionsqualitat zwischen Kind und Pddagogin als auch zwischen den Kindern
untereinander. Voneinander und miteinander zu lernen bedeutet sich als lernen-
de Gemeinschaft zu verstehen.

Das Kind erforscht Bedeutungen; nicht wir vermitteln Wissen. Das Ziel

des Lernens ist nicht, dass Kinder mdglichst viele Fakten kennen, sondern dass
sie die Bedeutung von Dingen und von Phdanomenen kennenlernen und ver-
stehen. Dies gelingt, indem die Kinder diese selbst und unmittelbar erleben,
erforschen und hinterfragen. Als Pddagoginnen versuchen wir deshalb, unser
Wissen zuriickzuhalten und maoglichst wenig zu erkldren. Stattdessen fragen
wir die Kinder nach ihren Sichtweisen und unterstiitzen sie dabei, selbst mehr
herauszufinden. Es geht nicht um das Ergebnis, der Lernprozess ist entschei-
dend.

Sichere Bindung ist Voraussetzung fiir Lernen. Lernen im ko-konstruktiven
Sinne kann nur stattfinden, wenn die Kinder sich in ihrer Umgebung und in
der Interaktion sicher fihlen. Voraussetzung fiir Lernen ist also, dass zwischen
Padagogin und Kind eine sichere Bindung besteht,

© Gettyimages.de/SanyaSM
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> Kann ich erklaren, was Ko-Konstruktion bedeutet und warum sie ein notwen-
diger Bestandteil meiner Arbeit ist?

» Teile ich die Grundannahmen der Ko-Konstruktion? Inwiefern? Was kann ich o
aus den Grundannahmen fiir meine Arbeit ableiten?

» Woran erkenne ich Interaktionsqualitat? Was zeichnet eine gelungene bl
Interaktion aus? 5

» Woran erkenne ich eine gute Bindung zwischen Padagogin und Kind? Wie i
kann ich die Qualitat der Bindung erhéhen?

» Wenn wir das Wort Ko-Konstruktion héren, verstehen wir dann alle das
Gleiche darunter?

» Was sind fiir uns wichtige Kennzeichen einer hohen Interaktionsqualitat S
zwischen Padagogin und Kind? Welche dieser Kennzeichen sehen wir bei iy
unserer Arbeit? ey

> Kénnen sich unsere Kinder sowohl in homogenen als auch in heterogenen o
Gruppen (bezogen auf Alter, Geschlecht ...) austauschen? ..



Enno und Anja wechseln sich seit kur

Rollen wahrend des Freispiels ab. Jeweils 30 Minuten
lang geht Anja in die intensive Interaktion mit den
Kindern, wahrend Enno den Gesamtiberblick tiber
die Gruppe behilt. Anschlieend tauschen die
beiden. Anja und Enno halten diese Methode fiir
gelungen. So kdnnen sie sich jeweils vollkommen
auf die Interaktion mit den Kindern einlassen und
ihnen ihre gesamte Aufmerksambkeit schenken.
Denn sie vertrauen aufeinander und wissen, dass
alles Sonstige glattlduft.




Die Padagogin ist im ko-konstruktiven Lernprozess Lernpartnerin und Lern-
begleiterin der Kinder. Sie interagiert als gleichberechtigte Partnerin mit den
Kindern, greift Fragen der Kinder auf, fiihrt Lernprozesse weiter und beob-
achtet intensiv.

Der Alltag jeder Padagogin ist von vielfaltigen Auftragen gepragt. Sie ist nicht
nur Lernpartnerin, sie organisiert auch den Ablauf des Tages und verantwortet
Aufsicht und Sicherheit der Kinder. Die ko-konstruktive Lernbegleitung fordert
von der Padagogin z.B. auf Augenhohe und mit voller Aufmerksamkeit mit dem
Kind oder der Kleingruppe zu interagieren. Gleichzeitig muss die Padagogin
aber auch den Uberblick iiber die gesamte Gruppe haben, um die Aufsicht zu
gewidbhrleisten. Dies fordert einen standigen Wechsel zwischen den verschiede-
nen Rollen. Ist die Padagogin hauptsachlich in die Interaktion mit der Kleingrup-
pen vertieft, verliert sie die Gesamtgruppe aus dem Blick. Ist sie Gberwiegend

damit beschaftigt, Ablauf und Sicherheit zu gewahrleisten und den Uberblick zu
bewahren, finden keine nennenswerten ko-konstruktiven Interaktionen statt.
Hier gilt es, das Gleichgewicht zu finden.

> Wie finde ich eine Balance zwischen meinen Aufgaben, die gesamte
Gruppe zu fithren und Bildungsprozesse einzelner Kinder oder Kleingruppen

zu begleiten?
» Welche Rollen habe ich im Alltag? Welche davon fallen mir besonders leicht,

welche iibernehme ich gern und haufig?
» Von der Wissensvermittlerin zur Ko-Konstrukteurin: Wann fallt es mir leicht,
diese Rolle zu erkennen und einzunehmen, wann fiihle ich mich unsicher

oder sogar unpassend?

fur

» Welche Rolle haben wir als Paddagoginnen im ko-konstruktiven Lernprozess?

Was ist unser Auftrag dabei?
» Wie stellen wir sicher, dass wir zu jeder Zeit als Team alle Rollen abdecken?




Oana dachte, dass sie Wertschatzung gegeniiber den Kindern am besten durch Lob ausdrii-
cken kann. Als sie in der Teamsitzung tiber Wertschatzung sprechen, stellt Oana jedoch fest,
dass Wertschatzung viel mehr ist: auf Augenhéhe gehen, sich Zeit nehmen und aufmerksam
zuhdren, die AuBerung des Kindes ernst nehmen, Interesse an den Ideen und Gedanken der
Kinder zeigen und sogar negatives Feedback. All diese Verhaltensweisen driicken Wertschat-
zung aus. Oana testet diese neuen Formen der Wertschatzung und ist erstaunt tiber die
Reaktion der Kinder. Die Kinder scheinen die intensive Aufmerksamkeit sehr zu genie3en.
Offenbar wirkt sie viel intensiver als ein fllichtiges »Gut gemacht!«.




Iine wertschatzende Atmosphiare gestalten

Eine wertschatzende Atmosphére bildet die Grundlage fiir gemeinsame
Lernprozesse. Wesentliche Basis hierfir ist das eigene Bild vom Kind. Pidago-
ginnen sollten Kinder anerkennen als kompetente, aktive, wissbegierige und
individuelle Personlichkeiten. Dann kénnen sie ihnen mit Respekt, Achtung
und Zutrauen begegnen und sie in ihren Anliegen und Bedrfnissen ernst
nehmen. Vor allem durch feinfiihlige Reaktionen auf die Bedirfnisse der Kinder
kénnen sie dann eine wertschatzende Atmosphaére kreieren.

Professionelle Feinflihligkeit zeigt sich z.B. an einer freundlichen und offenen

Korperhaltung, einem bestarkenden Nicken oder Lacheln im richtigen Moment.

Verlasslichkeit und Verfligbarkeit der Pddagoginnen sind weitere wichtige
Faktoren und gewdhrleisten prompte, angemessene Reaktionen. Diese Verhal-
tensweisen starken die Beziehung zwischen Kind und Padagogin. In diesem
sicheren Hafen fiihlt sich das Kind geborgen und kann von hier aus die Welt
neugierig und aktiv erkunden.

R R

» Wann fihle ich mich selbst wertgeschétzt? Wodurch?

» Welche Méglichkeiten fallen mir ein, um Wertschétzung auszudriicken?

» Wie stabil und sicher ist meine Beziehung zu den Kindern? Woran erkenne
ich das?

» Zu welchen Kindern habe ich eine engere Beziehung? Zu welchen weniger?
Woran liegt das jeweils?

). : { . £ 32 | 7 2 ™
Reflexionsfragen fiir das Team

» Wie kénnen wir den Kindern gegeniiber Wertschatzung und Zutrauen
ausdriicken?

) Gibt es Eigenschaften oder Verhaltensweisen von Kindern, die es uns
erschweren, wertschatzend und feinflihlig auf sie einzugehen?
Welche Strategien helfen uns, diese Hemmnisse zu Giberwinden?

» Worauf legen wir in der Beziehungsgestaltung mit den Kindern besonderen
Wert?




Die zweijahrige Mila steht im Garten und
weil} offenbar nicht so recht, was sie spielen
will. Statt dem Kind verschiedene Vorschla-
ge zu machen, geht Erzieherin Olga zu Mila
und leistet Beistand bei dieser Herausforde-
rung. Sie sagt: »So ein grofer Garten und so
viele Kinder, da weill man manchmal gar
nicht, was man spielen will, Erinnerst du
dich noch, was du gestern gespielt hast?«
Die beiden kommen ins Gesprach, beob-
achten gemeinsam verschiedene Kinder-
griippchen und besuchen verschiedene
Spielstationen, So findet Mila schlief3lich
eine Tatigkeit, der sie sich dann intensiv
widmet,




Alle Inhaite im padagogischen Alltag richten sich an den Interessen und
Bedurfnissen der Kinder aus. Die Themen sollten fiir die Kinder wichtig und
bedeutungsvoll sein. Hierzu muss jede Pddagogin genau beobachten, den
Interessen der Kinder folgen und diese aufgreifen und vertiefen. Sie nimmt
sich Zeit, hort gut zu und schafft Freirdume fir die Kinder. Hier haben diese
dann die Méglichkeit, ihren Interessen zu folgen. Die Padagogin ist aktiv
am Geschehen beteiligt und ldsst sich von den Ideen und Fragen der Kinder
leiten. So kann sie Bildungsprozesse optimal gestalten.

Natiirlich kénnen Padagoginnen auch von sich aus Themen einfiihren, etwa
weil sie durch ihre Beobachtungen Bediirfnisse oder Themen einzelner Kinder
oder der Gruppe identifiziert haben. Pddagoginnen kénnen daneben auch
Themen anstoBRen, die ihnen aus padagogischen Griinden wichtig oder die
z.B. durch die Bildungspléne der Lander vorgegeben sind. Dabei sollten sie
aber so weit wie moglich an den aktuellen Interessen und Vorkenntnissen der
Kinder anknipfen.

> Wie und woran erkenne ich die Interessen und Bedurfnisse der Kinder?
Wie vergewissere ich mich, ob ich die Themen der Kinder richtig erkannt habe?
> Welche Beschaftigung oder Entdeckung eines Kindes hat mich zuletzt
begeistert?
» Unterstiitze ich das Kind in seiner Autonomie und Selbstregulation? Wodurch?

) Wie planen wir unsere padagogischen Inhalte und Impulse? Welche Rolle
spielen dabei die Interessen der Kinder?

» Welche Themen erkennen wir im Freispiel der Kinder? Was interessiert sie
besonders? Welche Projektthemen konnten sich daraus ergeben?

» Wie viel ungestorte Spielzeit steht den Kindern zur Verfiigung? Wie ermog-
lichen wir den Kindern konkret, eigene Interessen zu verfolgen (z.B. teiloffene
Arbeit, Tagesablauf, flexible Essenszeiten ...)?

> Gestalten wir den padagogischen Alltag eher fiir die Kinder oder mit den
Kindern gemeinsam?
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Die dreijahrige Suri kommt zu Erzieher
Max gelaufen und ruft: »Schau mal, schau
mal, was ich gebaut habe!« Max folgt Suri
und sieht sich das Bauwerk an. Er staunt,
wie hoch der Turm ist, und fragt: »Wie hast
du das geschafft? Wozu ist der Turm denn
da? Wohnt darin jemand?« Die beiden kom-
men ins Gesprach und bald interessieren
sich auch andere Kinder fiir den Turm. Max
bezieht die anderen Kinder durch Fragen
ins Gesprach ein. Er fragt die Kinder, wo

sie schon einmal einen Turm gesehen
haben und ob sie vielleicht sogar bereits
ganz oben in einem Turm waren. Ein Junge
erzahlt von seinem Besuch auf einem
Fernsehturm. Da féllt einem Madchen ein,
dass es in der Kita auch ein Buch gibt, in
dem ein Turm vorkommt. Sie holt das Buch
und Max liest vor.



Dialoge mit Kindern

Zentral fur die ko-konstruktive Lernbegleitung ist ein lebendiger Dialog mit
den Kindern. Die Pddagogin regt durch ihre Sprache standig die Denkprozesse
der Kinder an, vertieft und erweitert diese. Sie unterstiitzt die Kinder dabei,
Hypothesen zu bilden, zu experimentieren und sich Wege zu erschlieBen, um
selbststandig an weiteres Wissen zu gelangen. Gemeinsam mit den Kindern
reflektiert sie Lernerfolge und macht Lernpfade transparent. Fragen der Kinder
beantwortet sie mit Gegenfragen oder gibt sie an andere Kinder weiter.
Innerhalb ko-konstruktiver Lernsituationen sollten Anweisungen oder inhalt-
liche Belehrungen selten bleiben. Auch mit noch nicht sprechenden Kindern
sollte ein kontinuierlicher sprachlicher Dialog erfolgen; alle Tatigkeiten mit dem
Kind begleitet die Pddagogin mit Worten. Die non-verbalen AuBerungen des
Kindes fasst sie fiir das Kind in Worte.

Reflexionsfragen fiir mich

> Welche Frage eines Kindes hat mich zuletzt begeistert oder nachdenklich
gemacht?

» Worum geht es hauptsachlich, wenn ich mit den Kindern spreche? Wie hoch
ist in meiner Kommunikation mit den Kindern der Anteil an Anweisungen
oder Zurechtweisungen? Wie oft tauschen wir uns tiber Fragen und Inhalte
aus?

» In welchen Situationen komme ich mit Kindern in ein echtes Gespréch?
Welche Faktoren unterstiitzen solche Gesprache? Mit welchen Kindern
spreche ich mehr? Von welchen Kindern greife ich bevorzugt Themen auf?

oo

Reflexionsfragen fiir das Team

» Wie kdnnen wir auch mit kleinen Kindern in den Dialog kommen?

» Wie konnen wir auf Fragen der Kinder reagieren, ohne Erklarungen zu geben?
Welche Fragen fiihren ein Gespréch in die Tiefe?

» Geben wir uns im Team gegenseitig Feedback, Lob und Anregungen zum
Dialog mit den Kindern?

» Haben wir im Alltag Zeit fur Interaktion und Gespriach mit den Kindern?
Wie kdnnen wir das zur Prioritdt machen?
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Das Team der Kita am Stadtpark liberlegt gemeinsam, wie die Pida-
goginnen die padagogische Arbeit noch enger an den Interessen der
Kinder ausrichten konnen. Bisher fragen sie die Kinder zwar nach ihren
Wiinschen, lassen ihre sonstigen Beobachtungen aber nur wenig in
die Bildungsplanung einflieBen. Deshalb wollen sie noch mehr und
genauer beobachten. In jedem Raum hangt nun ein Klemmbrett mit
Bogen zur freien Beobachtung. AuBlerdem reflektieren die Kleinteams
nun alle zwei Wochen die Bildungsarbeit der letzten Zeit und lberle-
gen, wie sie die Kinder in ihren Prozessen gut begleiten konnen. Die
Portfolios gestalten sie nun gemeinsam mit den Kindern und erfahren
so viel mehr liber die Themen und Vorhaben der Kinder.




Die ko-konstruktive Interaktion ist eingebettet in einen Kreislauf aus intensiver
und starkenorientierter Beobachtung, regelmaBiger Reflexion und Dokumen-
tation. Dies wird jeweils die Grundlage fiir die Planung und Gestaltung des
padagogischen Alitags. Nur in einem solchen Kreislauf kdnnen Lernprozesse
systematisch im ko-konstruktiven Sinne gestaltet werden.

Beobachte das Kind bei einem
Bildungsmoment. Sei dabei im
Dialog mit dem Kind.

Reflektiere deinen
durchgefihrten
Bildungsimpuls und
ziehe Schlusse fiir deine
nachste Beobachtung.

Interpretiere deine
Beobachtung. Bring
sie in Zusammenhang
mit dem, was du sonst
noch iiber das Kind weif3t.

Plane Bildungsimpulse
gemeinsam im Team,
beziehe die Kinder in
die Planung ein und
fuhre sie durch.

Tausch dich aus mit
Kind, Eltern und Team.
Korrigiere und ergénze.

Dokumentiere deine Beobach-
tung und Interpretation gemein-
sam mit dem Kind. Mach sie fir
Kind, Eltern und Team transparent.
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» Welche Beobachtung eines Kindes oder einer Kindergruppe hat mich zuletzt
Gberrascht?

» Wie lduft professionelle padagogische Beobachtung ab? Welche Grundsatze
kann ich hierfir formulieren?

» Wie schaffe ich es, mir flir Beobachtung, Dokumentation und Reflexion
ausreichend Zeit zu nehmen?

» Wie erkenne ich durch meine Beobachtung, welche Themen die Kinder
interessieren? Welche Rolle spielen meine eigenen Kenntnisse und Vorlieben

bei meiner Wahrnehmung?

» Inwieweit thematisieren wir unsere Beobachtungen im Team? Uber welche
Routinen verfiigen wir hierfiir? Welche Routinen kdnnten noch besser
passen?

) Wie stehen Professionalitit im pidagogischen Handeln und das Beobachten,
Dokumentieren und Auswerten fiir uns in Zusammenhang?

» Wie kénnen wir die Bildungsprozesse der Kinder individuell und gleichzeitig
effizient dokumentieren?
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forschen

Im forschenden Lernen finden Kinder selbst Antworten auf ihre Fragen. Sie
bilden Hypothesen und testen diese in Experimenten. Viele Fragen der Kinder
eignen sich zum gemeinsamen Forschen.

Am Anfang des Forschens steht eine Frage, die fiir die Kinder Bedeutung hat,
am besten in ihren eigenen Worten. Der ndchste Schritt ist das gemeinsame
Nachdenken. »Was kdnnte die Antwort auf diese Frage sein? Warum ist das
wohl so, was denkt ihr?« Die Kinder bilden Hypothesen, die spater im Experi-
ment iberpruft werden. Die Hypothesenbildung sollte auf jeden Fall erfolgen.
Die Hypothesen verknlipfen die Frage mit dem Vorwissen der Kinder. Die Kinder
iben, Zusammenhange zu erkennen und Schlussfolgerungen zu ziehen. Bei
diesem Schritt kann auch gemeinsam recherchiert werden. Der Umgang mit
verschiedenen Medien fordert dabei zugleich die Medienkompetenz. Anschlie-
Rend folgt das Experiment. Konkrete Anregungen zu verschiedensten Themen
finden sich im Internet. Im letzten Schritt wird dann das Ergebnis betrachtet.
»Was haben wir denn nun herausgefunden? Welche Hypothesen treffen zu?«

Dieses Vorgehen schult u.a. die Kompetenzen in den Bereichen Problemlésung
und Lernmethodik, Beharrlichkeit und Frustrationstoleranz. Die Kinder arbeiten
kreativ im Team, machen positive Lernerfahrungen und erleben, dass sie sich
selbst Antworten erarbeiten kénnen. Die Padagogin ist nicht Lehrende, sondern
halt sich mit Erklarungen zuriick und leitet durch gezielte Fragen den Prozess.
Das gemeinsame Forschen erfordert von der Pédagogin den Mut, sich unbekann-
ten Fragen zu stellen, bei unorthodoxen Vorgehensweisen der Kinder mitzugehen
und auch misslingende Experimente auszuhalten.

© Gettyimages.de/Tatyana_tomsickova
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» Welche Fragen haben die Kinder in letzter Zeit gestellt, die sich zum Forschen
eignen wiirden?

» Welche Fragen kann ich stellen, um die Kinder beim Forschen zu unterstitzen?
Welche Fragen sind weniger hilfreich?

) Bieten unsere Lernumgebung und Alltagsstrukturen Anregungen und Frei-
raume zum Experimentieren?

» Was hilt mich davon ab, mehr mit den Kindern zu forschen?

sfragen fur ¢

» Wie und wo kénnen wir Forscherfragen der Kinder sammeln?

» Wie kdnnen wir das forschende Lernen in unseren Alltag integrieren?

> Auf welche Weise ist forschendes Lernen auch mit Krippenkindern méglich?
» Wo finden wir Inspirationen fiir Experimente?




»Wer ist eigentlich Chefin von Deutschland?,
fragten sich eines Tages die Kinder und: »Wie kann
man Chefin werden?« So ein komplexes Thema
schreckt das Team zunédchst ab. Wie kann man klei-
nen Kindern die grofe Politik Gberhaupt erklaren?
Padagogin Eren ladt zu einem Gesprachskreis ein.
Zunachst tiberlegen die Kinder, was eigentlich
eine Chefin ist. Was tut eine Chefin, wozu ist sie
gut? Was darf sie, was nicht? Was macht eine
gute Chefin aus? Wo gibt es Uberall eine Chefin?
Gibt es in der Kita auch eine und was sind ihre
Aufgaben? So entsteht ein philosophischer
Austausch Gber die Themen Macht und Mitbe-
stimmung. Kinder und Pddagoginnen machen
sich gemeinsam auf die Suche nach Moglich-
keiten, wie man auch ohne eine »Bestimmerin«
zurechtkommen kann. Sie sammeln verschiede-
ne Abstimmungsverfahren und testen verschie-
dene Kindergremien. SchlieBlich wahlen die
Kinder ihre eigene Kinderkanzlerin. Themen wie
Entscheidungen, Regeln und Selbstbestimmung
und Fursorge bestimmen noch Gber Wochen

den Alltag der Gruppe.



Kinder stellen oft Fragen zu den »grof3en, vermeintlich erwachsenen Themen.
Solche Fragen sind in der Regel philosophischer Natur. Auf Fragen wie »Wohin
geht meine Katze, wenn sie stirbt?« oder »Wann ist jemand mein Freund?« gibt
es keine beweisbare Antwort, sie sind reine »Nachdenkfragen«. Aber auch viele
weitere Fragen im Alltag haben mindestens zum Teil philosophischen Gehalt.

Hab keine Angst vor den groBen Themen. Greife sie auf und gib ihnen Raum.
Du musst und sollst sie namlich gar nicht selbst beantworten. Vielmehr fragst
du die Kinder nach ihren Gedanken. Dazu vertiefst du ihre Antworten mit
Nachfragen (»Wie kommst du darauf?«), fihrst Gedankenexperimente durch
(»Stellt euch vor, dass ...«), ziehst Schlussfolgerungen aus dem Gesagten (»Wenn
das so ist, dann bedeutet das ...«) und regst Alternativen und Perspektivwech-
sel an (»Kdnnte es auch so sein, dass ...7«, »Wiirdest du das auch denken, wenn
du XY wirst?«). Deine Aufgabe ist also die Moderation der Kindergesprache
fur ein geordnetes gemeinsames Nachdenken. Vielleicht findest du auch eine
Geschichte zum Thema, die sich als Einstieg eignet? Probiere es aus und lass
dich von den Fragen und Hypothesen der Kinder leiten und liberraschen. Denn
eines ist sicher: Fur die groRen Fragen ist man nie zu jung.

e

> Wie gehe ich mit Fragen der Kinder um, auf die es keine schnelle Antwort
gibt?

» Was |6sen Fragen nach groen philosophischen Themen wie Tod, Glaube,
Freundschaft, Liebe, Macht etc. in mir aus? Wie fiihle ich mich, wenn Kinder
solche Fragen stellen? .

) Wie leicht fallt es mir, nicht gleich zu erkldren, sondern mich zurtickzuhalten 3

oder auch einmal zuzugeben, dass ich die Antwort selbst nicht kenne?

» Woran erkennen wir, dass eine Kinderfrage eine philosophische Frage ist?
» Wie wollen wir mit philosophischen Fragen der Kinder umgehen? Wollen wir |
sie sammeln und aufgreifen? Wenn ja, wie? |
» Welche Methoden der Gespréchsfiihrung fiir das Philosophieren mit Kindern
beherrschen wir? Welche Kompetenzen sollten wir vertiefen?
» Welche Rahmenbedingungen benétigt das Philosophieren mit Kindern?
Welcher Rahmen wére passend?

© Gettyimages.de/Erdark




Die vierjahrige Lena findet im Garten einen
Wurm. Sie fragt Paddagogin Heike, warum der
Wurm ohne Fi3e laufen kann. Andere Kinder
kommen hinzu und lassen sich von Lenas und
Heikes Interesse anstecken. Heike sagt, sie wisse
es auch nicht. Gemeinsam beginnt die Gruppe
zu recherchieren: Die Kinder suchen in der
Bucherei Biicher heraus, schauen im Internet
nach und fragen ihre Eltern. Sie stoen dabei
auf neue Fragen: Was essen Wiirmer eigentlich
und wo wohnen sie? Sie finden viel Gber Wiirmer
heraus. Sie schauen, welche Insekten noch im
Garten und im nahe gelegenen Wald leben.

Ein Kind bringt von zu Hause einen Wurmkom-
poster mit, sodass die Kinder sehen konnen, wie
Wirmer aus Obst- und Gemuseabfallen Erde
machen. Die Kinder erfahren, dass Wiurmer nicht
sehen kénnen. Daraufhin fangen sie an, sich
gegenseitig mit geschlossenen Augen durch die
Einrichtung zu fiihren und sich dariiber auszu-
tauschen. Im Flur ist langst eine Wurmwand
eingerichtet, auf der die neuesten Erkenntnisse
aus der Kita-Forschung préasentiert werden. So
erwachst aus einer kleinen Frage eine wochen-
lange Auseinandersetzung mit dem Thema, das
auch viele Eltern beriihrt hat. Mal sehen, wohin
das Thema noch fiihren wird ...




Projekte ermoglichen ko-konstruktive Lernprozesse (iber einen lingeren Zeit-
raum. Das Thema oder die Fragestellung werden gemeinsam mit den Kindern
festgelegt. Die Padagoginnen planen das Projekt also nicht als »Serviceleistung«
vorab fr die Kinder und bereiten es detailliert vor, sondern steuern den Prozess
ergebnisoffen. Im Idealfall entwickeln sie den gesamten Verlauf gemeinsam
mit den Kindern - von der Planung zur Durchfiihrung bis hin zu Abschluss und
Reflexion. Projekte eignen sich ideal, um die »Insel« der Kita zu verlassen und den
Erfahrungsraum der Kinder wortwértlich zu erweitern. Auch die Familien der
Kinder kénnen im Rahmen von Projekten die Welt der Kita auf einfache Weise
bereichern, indem sie als Experten zu bestimmten Themen involviert werden.

Ein Projekt kann ein paar Tage, aber auch mehrere Monate dauern. Es endet,
wenn die Gruppe dies beschlie3t. Das Ergebnis von Projekten ist inhaltlich
offen; zu Beginn des Projekts ist also oft noch nicht klar, was am Ende heraus-
kommen wird bzw. wohin das Thema noch fiihren kann (Anschlussprojekte).
Der Prozess ist das vorrangig Bedeutsame, prasentable Ergebnisse (z.B. eine
Ausstellung oder Vorfiihrung) kénnen aber ein schénes Nebenprodukt sein.

In Projekten erforschen Kinder ihre Umwelt ganzheitlich, denn ein Projekt spannt
den Bogen zwischen vielen verschiedenen Bildungsbereichen. Jedes Kind kann
sich innerhalb eines Projekts Herausforderungen suchen, die zu seinen Interes-
sen und seinem Entwicklungsstand passen. So bilden Projekte einen hervorra-
genden Rahmen fiir die inklusive Arbeit. In kleinen Lerngemeinschaften erarbei-
ten sich die Kinder gemeinsam ein tieferes Verstandnis des Themas und einzelner

Facetten davon.
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Refles ,.._

» Welche Aspekte der Projektarbeit schétze ich besonders? Was halt mich ande-

rerseits von der Projektarbeit ab?

» Wie gehe ich mit der Unterschiedlichkeit der Kinder um? Welche Lésungen
finde ich, um allen Kindern gerecht zu werden?

» Wie geht es mir, wenn ein Projekt sich in eine andere Richtung entwickelt, als
ich es mir gew(inscht hatte? Wie gehe ich hiermit um?

» Erfordert der ko-konstruktive Ansatz, dass wir mehr in Projekten arbeiten?

Aus welchen Griinden?

) Wie werden wir der Themenvielfalt der Kinder am besten gerecht?

» Wer entscheidet, ob ein Thema »projektwiirdig« ist? Anhand welcher Kriterien
entscheiden wir das?

> Welche Themen der Kinder werden als Projektthema gerne aufgegriffen,
welche Themen gehen eher unter?




Seit einiger Zeit hat das Team der Kita Regenbogen kontinuierlich am Thema Ko-Konstruktion
gearbeitet. In einer Teamsitzung blicken die Padagoginnen zusammen zuriick und reflektie-
ren den Prozess. lhnen fallt auf, dass sich ihre Haltung grundlegend verandert hat. Wahrend
sie friiher auf Fragen der Kinder allzu rasch geantwortet haben, reagieren sie jetzt mit offenen
Fragen, die die Kinder zu eigenen Denkprozessen anregen. Sie beziehen andere Kinder mit
in die Suche ein. Der Alltag ist dadurch lebendiger und vielféltiger geworden. Die Kinder
beschaftigen sich nun spiirbar langer mit einzelnen Fragestellungen. Das Team stellt fest,
dass die Padagoginnen auch als Erwachsene nicht immer sofort eine Antwort auf alle Fragen
haben. Sie lernen viel Neues tiber die Kinder und die Welt, da sie nun mit den Kindern
gemeinsam jeden Tag auf Forschungsreise gehen. Ihr Alltag ist dadurch spannender und
abwechslungsreicher geworden.




lexion des Prozesses:

Re

\erinderungen sehen und feiern

Es ist immer eine groB3e Herausforderung, sich als Team gemeinsam weiter-
zuentwickeln. Themen des Alltags drangen sich oft in den Vordergrund und
Uberlagern die Prozesse fiir langere Zeit. Um nachhaltige Veranderungen
zu erreichen, ist es darum wichtig, den Prozess selbst nicht aus den Augen
zu verlieren. Dabei helfen regelmaBige Reflexionen auf der Meta-Ebene, z.B.
im Rahmen von Teamsitzungen. Fiihrt euch gemeinsam vor Augen, welche
(Zwischen-)Ziele ihr bereits erreicht habt und welche positiven Wirkungen
des Prozesses spurbar sind. Das kann auch Gber langere Zeitriume hinweg
die gemeinsame Motivation hochhalten. Plant deshalb als wiederkehrendes
Ritual, immer wieder innezuhalten, gemeinsam zu reflektieren und die er-
reichten Erfolge gebuhrend zu feiern.

|
i1

Reflexionsfragen fiir mic

> Wie wirkt das ko-konstruktive Arbeiten auf die Kinder? Was kann ich
beobachten? Was hat sich verandert?

Y Wie habe ich mich durch die ko-konstruktive Arbeit verindert?

1

Reflexionsfragen fiir das Team

» Welche Veranderungen hat unser ko-konstruktives Konzept in anderen
Bereichen der Kita (z. B. Inklusion, Partizipation oder Bildungspartnerschaft)
bewirkt?

» Welche Wirkungen hat das ko-konstruktive Arbeiten auf uns als Team?

Was fallt uns auf?

» Wie tragen wir dazu bei, dass auch Eltern und Kooperationspartner den
ko-konstruktiven Ansatz unserer Kita kennen und verstehen?

» Was bedeutet Ko-Konstruktion in Zusammenhang mit den Familien?

e
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